BedrijfstakPensioenfonds
voor de Zuivel

Kerncijfers 2026 (nieuwe pensioenregeling onder de Wet toekomst pensioenen)

2026 Wtp
Pensioenleeftijd 68 jaar
Maximum pensioengevend salaris € 86.452
Franchise €21.033
Premiepercentage 28,9% '
Hoogte Partnerpensioen (risicobasis) 35% van het pensioengevend loon
Afkoopgrens * €632,63
Toeslag (per 31 december 2025) 0,70%

Aanvullende modules (indien meeverzekerd door werkgever)
Tijdelijk Partnerpensioen (TPP)

Uitkering (per jaar) €21.298,80

Excedent

Fiscaal maximum pensioengevend loon * €137.800

Hoogte Partnerpensioen (risicobasis) 35% van het pensioengevend loon

"Op 1januari 2026 is de nieuwe pensioenregeling ingegaan. De premie die de werkgever afdraagt in 2026 bedraagt 28,9% van de pensioengrondslag. Van het pensioengevend salaris
wordt eerst een franchise afgehaald. Dat is een bedrag waarover geen premie hoeft te worden betaald. Het bedrag dat overblijft, noemen we de pensioengrondslag.
* Bedragen worden jaarlijks wettelijk vastgesteld.



